
KAYSERİ ÜNİVERSİTESİ
İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI

2021 Yılı Birim İç Değerlendirme Raporu



1 - ÖZET

1.1- ÖZET

Bu raporun amacı, 2021 Yılı verilerine göre Daire Başkanlığımızın kuruluşundan itibaren kat etmiş olduğu aşamaları, bir önceki yıl ile karşılaştırarak
değerlendirmektir. Bütün bu değerlendirmeyi yaparken de PUKÖ (planla, uygula, kontrol et, önlem al) döngüsü benimsenmiştir.

2 - BİRİM HAKKINDA BİLGİLER

2.1- BİRİM HAKKINDA BİLGİLER

 











3 - LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE

3.1- Liderlik ve Kalite

3.2- Misyon ve Stratejik Amaçlar

Başkanlığımız 2020 – 2024 Birim Stratejik Planı Daire Başkanlığımız web sitesinde yayınlanarak yürürlüğe girmiştir. Birim stratejik planımızla birlikte daire
başkanlığımız misyonu, vizyonu, amaç ve hedefleri belirlenmiştir.

3.3- Yönetim Sistemleri

Birim, stratejik hedeflerine ulaşmayı nitelik ve nicelik olarak güvence altına alan yönetsel ve idari yapılanmaya sahiptir. Birim yöneticisi gerekli yapıcı liderliği
üstlenmiştir ve yeni göreve başlayan personellerin yetkinliğinin artırılması için birim içi çalışmalar yapılmaktadır.

3.4- Paydaş Katılımı



Başkanlığımızın ürün ve hizmetleri ile ilgisi olan, Başkanlığımızdan doğrudan veya dolaylı olarak etkilenen ve Başkanlığımızı etkileyen kişi, grup ya da kurumlardır.
Paydaşlarımız iç paydaş ve dış paydaş olarak ikiye ayrılır. İç Paydaşlar; Kurumdan etkilenen veya kurumu etkileyen kurum içindeki kişi, grup veya (varsa) ilgili/bağlı
kurum/kuruluşlardır. Dış Paydaşlar; Kurumdan etkilenen veya kurumu etkileyen kurum dışındaki kişi, grup veya kurum/kuruluşlardır.

iç paydaşlar

dış paydaşlar

3.5- Uluslararasılaşma



Uluslararasılaşma alanında faaliyetimiz bulunmamaktadır.

4 - EĞİTİM ve ÖĞRETİM

4.1- Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi

4.2- Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)

Birimimiz faaliyet alanında bulunmamaktadır.

4.3- Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri

Birimimiz faaliyet alanında bulunmamaktadır.

4.4- Öğretim Kadrosu

Birimimiz faaliyet alanında bulunmamaktadır.

5 - ARAŞTIRMA ve GELİŞTİRME

5.1- Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları

Araştırma ve Geliştirme alanında faaliyetimiz bulunmamaktadır.

5.2- Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler

Birimimiz faaliyet alanında bulunmamaktadır.

5.3- Araştırma Performansı

Birimimiz faaliyet alanında bulunmamaktadır.

6 - TOPLUMSAL KATKI

6.1- Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları

Toplumsal Katkı çalışmalarımız bulunmamaktadır.

6.2- Toplumsal Katkı Performansı

Toplumsal katkı stratejisi ve hedefleri doğrultusunda yürüttüğümüz faaliyetlerimiz bulunmamaktadır.
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